
 

 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ 
ที่ ๖๐ / ๒๕๖๖ 

เรื่อง ระบบสำหรับการปฏิบัติหน้าที่โดยวิธกีารทางอิเล็กทรอนิกส์ 
   

 
โดยที่มาตรา ๑๖ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัตกิารปฏิบัติราชการทางอิเลก็ทรอนิกส ์

พ.ศ. ๒๕๖๕ บัญญัตวิ่าในกรณีที่มีกฎหมาย กฎ มติ หรือคำสั่งกำหนดให้การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
ของรัฐต้องทำเป็นลายลกัษณ์อักษร เป็นหนังสือ หรือเป็นเอกสาร ถ้าเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ได้จัดทำโดยวิธีการทางอเิล็กทรอนิกส์ตามระบบที่หัวหน้าหน่วยงานของรัฐกำหนดแล้ว ให้ถือวา่
เจ้าหน้าที่ของรัฐได้ดำเนินการโดยชอบด้วยกฎหมาย กฎ มติ หรือคำสั่งนั้นแล้ว  สมควรกำหนดระบบ
สำหรับการปฏิบัติหน้าทีข่องเจ้าหน้าที่โรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตาม 
บทบัญญัติดังกล่าว เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๖ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการปฏิบัติ
ราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๕  โรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ จึงมีคำสั่ง ดังต่อไปน้ี 

 
ข้อ ๑  ในคำสั่งนี ้
“สำนักงาน” (หรือ “กรม” ฯลฯ) หมายความว่า โรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ 

ข้อ ๒  ให้เจ้าหน้าที่ของสำนักงานปฏิบัติหน้าที่ในระบบอิเล็กทรอนิกส์ ดงัต่อไปนี้  
(๑) ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (อีเมล) ชื่อโดเมน pulaschool4.0@gmail.com 

ข้อ ๓  คำสั่งใดขัดหรือแย้งกับคำสั่งนี้ ให้ใช้คำสั่งนี้แทน 
 
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที ่๒๘ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 
 
 

สั่ง ณ วันที ่๒๘ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

 นายฮัมดีน  กะสูเมาะ 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ  



๒ 

 
หมายเหต ุ: ในกรณีที่หน่วยงานใดมีการออกคำสั่งกำหนดระบบสำหรับการปฏิบัติหน้าที่โดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ตามมาตรา ๑๖ วรรคหนึ่ง ไว้แล้ว และประสงค์จะแก้ไขปรับปรุง เช่น เพื่อให้สอดคล้อง
กับวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ที่คณะรัฐมนตรีมีมติกำหนดตามมาตรา ๖ ประกอบกับมาตรา ๑๙ หรือเพื่อ
เพิ่มระบบอิเล็กทรอนิกส์ใด ๆ ขึ้นใหม่เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการมากยิ่งขึ้น  สามารถ
ดำเนินการได้ตามแนวทางตัวอย่าง ดังต่อไปน้ี 

(๑) อาจแก้ไขคำปรารภ/อารัมภบท เป็นข้อความดังต่อไปนี้ ก็ได้ 
“โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงคำสั่งโรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ ที่ ๖๐ /๒๕๖๖ เรื่อง 

ระบบสำหรับการปฏิบัติหน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ลงวันที่ ๒๘ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖  
ให้มีความเหมาะสมและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการมากยิ่งข้ึน” 

(๒) กรณีคำสั่งฉบับปรับปรุง (หมายถึง กรณีที่ยกเลิกคำสั่งฉบับเดิมเพื่อใช้ฉบับใหม่)  
ให้เพิ่มความเป็นข้อ ๑ ดังนี้ 

“ข้อ ๑  ให้ยกเลิกคำสั่งโรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ ที่ ๖๐ /๒๕๖๖ เรื่อง ระบบสำหรับ
การปฏิบัติหน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ลงวันที่ ๒๘ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖” 

อนึ่ง ในกรณีที ่หน่วยงานใดเคยมีการแก้ไขเพิ ่มเติมคำสั ่งกำหนดระบบสำหรับ 
การปฏิบัติหน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามมาตรา ๑๖ วรรคหนึ่ง ฉบับเดิม ส่งผลให้มีระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ตามคำสั่งหลายฉบับ และยังมีผลใช้บังคับอยู่ทุกฉบับ ให้ระบุชื่อคำสั่งดังกล่าวไว้ในข้อ ๑  
หรือข้อยกเลิกนี้ ทุกฉบับ  ทั้งนี้ โดยเรียงลำดับตามเลขที่คำสั่ง หรือวันที่มีผลใช้บังคับ แล้วแต่กรณี  
ดังตัวอย่างต่อไปน้ี 

“ข้อ ๑  ให้ยกเลิก 
(๑) คำสั่งโรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ ที่ ๖๐ /๒๕๖๖ เรื่อง ระบบสำหรับการปฏิบัติ

หน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ลงวันที่ ๒๘ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖ 
(๒) คำสั่งโรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ ที่ ๖๐ /๒๕๖๖ เรื่อง ระบบสำหรับการปฏิบัติ

หน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ลงวันที่ ๒๘ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖ 
(๓) คำสั่งโรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ ที่ ๖๐ /๒๕๖๖ เรื่อง ระบบสำหรับการปฏิบัติ

หน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ลงวันที่ ๒๘ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖” 
ทั้งนี้ ในกรณีเช่นว่านี้ อาจแก้ไขคำปรารภ/อารัมภบท เป็นข้อความดังต่อไปนี้ ก็ได้ 
“โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงคำสั่งโรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ ว่าด้วยระบบสำหรับ

การปฏิบัต ิหน้าที ่ โดยว ิธ ีการทางอิเล ็กทรอนิกส์  ให้ม ีความเหมาะสมและเพิ ่มประสิทธิภาพ 
ในการปฏิบัติราชการมากยิ่งข้ึน 

(๓) ในกรณีที่มีการปรับปรุงคำสั่งกำหนดระบบฯ คำสั่งนั้นจะมีผลใช้บังคับในวันที่ระบุ 
ในความตอนท้ายของคำสั่ง  เว้นแต่คำสั่งใดไม่มีการกำหนดวันมีผลใช้บังคับไว้อย่างชัดเจน คำสั่งนั้นจะ
มีผลใช้บังคับในวันที่ผู้มีอำนาจลงนาม  หน่วยงานเจ้าของประกาศจึงควรเร่งประชาสัมพันธ์คำสั่งฉบับ



๓ 

 
ใหม่ให้เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานทราบเพื่อถือปฏิบัติให้สอดคล้องโดยเร็ว เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของ
หน่วยงานและเจ้าหน้าที่ และป้องกันมิให้เกิดผลกระทบต่อการปฏิบัติราชการ 

 
    


