
 
คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลน้ำปลีก 

ที่  ๔๓๕/๒๕๖๖ 
เรื่อง ระบบสำหรับการปฏิบัติหนาที่โดยวิธีการทางอเิลก็ทรอนิกส 

   
 

โดยที่มาตรา ๑๖ วรรคหน่ึง แหงพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 
๒๕๖๕ บัญญัติวาในกรณีที่มีกฎหมาย กฎ มติ หรือคำสั่งกำหนดใหการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ของรัฐ
ตองทำเปนลายลักษณอักษร เปนหนังสือ หรือเปนเอกสาร ถาเจาหนาที่ของรัฐไดจัดทำโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสตามระบบที่หัวหนาหนวยงานของรัฐกำหนดแลว ใหถือวาเจาหนาที่ของรัฐไดดำเนินการโดย
ชอบดวยกฎหมาย กฎ มติ หรือคำสั่งนั้นแลว  สมควรกำหนดระบบสำหรับการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่
องคการบริหารสวนตำบลน้ำปลีก โดยวิธ ีการทางอิเล็กทรอนิกสตามบทบัญญัติด ังกลาว เพื ่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๖ วรรคหน่ึง แหงพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการ
ทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๖๕  นายกองคการบริหารสวนตำบลน้ำปลีก จึงมีคำสั่ง ดังตอไปน้ี 

 

ขอ ๑  ในคำสั่งน้ี 
“สำนักงาน” หมายความวา องคการบริหารสวนตำบลน้ำปลีก 
 

ขอ ๒  ใหเจาหนาที่ของสำนักงานปฏิบัติหนาที่ในระบบอิเลก็ทรอนิกส ดังตอไปน้ี  
(๑) ระบบ OCS Cloud Office 
(๒) ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban_06370121@dla.go.th ที่สำนักงานจัดสรรให 
(๓) เว็บไซต www.namplik.go.th 
(๔) Facebook องคการบริหารสวนตำบลน้ำปลีก จังหวัดอำนาจเจริญ 
(๕) Line Official ของสำนักงาน อบต.น้ำปลกี 
 

ขอ ๓  คำสั่งใดขัดหรือแยงกับคำสั่งน้ี ใหใชคำสัง่น้ีแทน 
 

ทั้งน้ี ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 
 

  สั่ง ณ วันที ่๑๔ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
    (นายเสกสรรค   สันตะวงศ) 
        นายกองคการบริหารสวนตำบลน้ำปลีก 
 

  



๒ 

 
หมายเหตุ : ในกรณีที่หนวยงานใดมีการออกคำสั่งกำหนดระบบสำหรับการปฏิบัติหนาที่โดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสตามมาตรา ๑๖ วรรคหนึ่ง ไวแลว และประสงคจะแกไขปรับปรุง เชน เพื่อใหสอดคลองกับ
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกสที่คณะรัฐมนตรีมีมติกำหนดตามมาตรา ๖ ประกอบกับมาตรา ๑๙ หรือเพื่อเพิ่ม
ระบบอิเล็กทรอนิกสใด ๆ  ข้ึนใหมเพื่อเพิ่มประสทิธิภาพในการปฏิบัติราชการมากย่ิงข้ึน  สามารถดำเนินการ
ไดตามแนวทางตัวอยาง ดังตอไปน้ี 

(๑) อาจแกไขคำปรารภ/อารัมภบท เปนขอความดังตอไปน้ี ก็ได 
“โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงคำสั่ง..........(ระบุช่ือหนวยงาน).......... ที่ ../.... เรื่อง ระบบ

สำหร ับการปฏ ิบ ัต ิหน  าท ี ่ โดยว ิธ ีการทางอ ิ เล ็กทรอน ิกส   ลงว ันท ี ่  . .  เด ือน. . . . . . . .  พ .ศ.  . . . .  
ใหมีความเหมาะสมและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการมากย่ิงข้ึน” 

(๒) กรณีคำสั ่งฉบับปรับปรุง (หมายถึง กรณีที ่ยกเลิกคำสั ่งฉบับเดิมเพื ่อใชฉบับใหม)  
ใหเพิ่มความเปนขอ ๑ ดังน้ี 

“ขอ ๑  ใหยกเลิกคำสั่ง..........(ระบุช่ือหนวยงาน).......... ที่ ../.... เรื่อง ระบบสำหรับการ
ปฏิบัติหนาที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ลงวันที่ .. เดือน........ พ.ศ. ....” 

อนึ ่ง ในกรณีที ่หนวยงานใดเคยมีการแกไขเพิ ่มเต ิมคำสั ่งกำหนดระบบสำหรับ 
การปฏิบัติหนาที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสตามมาตรา ๑๖ วรรคหนึ่ง ฉบับเดิม สงผลใหมีระบบ
อิเล็กทรอนิกสตามคำสั่งหลายฉบับ และยังมีผลใชบังคับอยูทุกฉบับ ใหระบุชื่อคำสั่งดังกลาวไวในขอ ๑  
หรือขอยกเลิกนี ้ ทุกฉบับ  ทั้งนี ้ โดยเรียงลำดับตามเลขที่คำสั ่ง หรือวันที ่มีผลใชบังคับ แลวแตกรณี  
ดังตัวอยางตอไปน้ี 

“ขอ ๑  ใหยกเลิก 
(๑) คำสั่ง..........(ระบุชื่อหนวยงาน).......... ที่ ../.... เรื่อง ระบบสำหรับการปฏิบัติหนาที่โดย

วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ลงวันที่ .. เดือน........ พ.ศ. .... 
(๒) คำสั่ง..........(ระบุชื่อหนวยงาน).......... ที่ ../.... เรื่อง ระบบสำหรับการปฏิบัติหนาที่โดย

วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ลงวันที่ .. เดือน........ พ.ศ. .... 
(๓) คำสั่ง..........(ระบุชื่อหนวยงาน).......... ที่ ../.... เรื่อง ระบบสำหรับการปฏิบัติหนาที่โดย

วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ลงวันที่ .. เดือน........ พ.ศ. ....” 
ทั้งน้ี ในกรณีเชนวาน้ี อาจแกไขคำปรารภ/อารัมภบท เปนขอความดังตอไปน้ี ก็ได 
“โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงคำสั่ง..........(ระบุช่ือหนวยงาน)..........วาดวยระบบสำหรบั

การปฏิบ ัต ิหน าท ี ่ โดยว ิธ ีการทางอ ิ เล ็กทรอนิกส ให ม ีความเหมาะสมและเพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพ 
ในการปฏิบัติราชการมากย่ิงข้ึน 

(๓) ในกรณีที ่มีการปรับปรุงคำสั ่งกำหนดระบบฯ คำสั ่งนั ้นจะมีผลใชบังคับในวันที่ระบุ 
ในความตอนทายของคำสั่ง  เวนแตคำสั่งใดไมมีการกำหนดวันมีผลใชบังคับไวอยางชัดเจน คำสั่งน้ันจะมีผล
ใชบังคับในวันที่ผูมีอำนาจลงนาม  หนวยงานเจาของประกาศจึงควรเรงประชาสัมพันธคำสั่งฉบับใหมให
เจาหนาที่ภายในหนวยงานทราบเพื่อถือปฏิบติัใหสอดคลองโดยเรว็ เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพของหนวยงานและ
เจาหนาที่ และปองกันมิใหเกิดผลกระทบตอการปฏิบัติราชการ 

 
    


