




 
 

 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเริงรำง 
ที่  298 /๒๕๖6 

เรื่อง  จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเริงรำง และแต่งตั้งคณะกรรมกำรข้อมูลข่ำวสำร 
        องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเริงรำง/คณะท ำงำนปรับปรุงข้อมูลข่ำวสำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเริงรำง/ 
        เจ้ำหน้ำที่ประจ ำศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเริงรำง 

...................................................... 
 

 ตามที่พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ มาตรา ๙ ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐ
ต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของทางราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ
ก าหนด ประกอบกับประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการจัดให้มี
ข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดู ลงวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๑ ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้อง
จัดให้มีสถานที่ส าหรับประชาชนสามารถใช้ในการค้นหาและศึกษาข้อมูลข่าวสารของราชการได้ ประกอบกับเจ้าหน้าที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเริงรางมีการปรับเปลี่ยน/โยกย้ายต าแหน่งและหน้าที่รับผิดชอบในองค์การบริหารส่วน
ต าบลเริงราง 

ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
สอดคล้องตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ จึงอาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ มาตรา ๙ และประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการเรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการเกี่ยวกับการจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดู ลงวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๑ จึง
มีค าสั่ง ดังนี้ 

๑. ให้ยกเลิกค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลเริงราง ที่ ๑๑๐/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
รวมทั้งค าสั่งอ่ืนใดที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลเริงรางดังกล่าวข้างต้น 

๒. ให้จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนต าบลเริงราง ตั้งอยู่ที่ ที่ท าการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเริงราง เลขที่ ๒๕ หมู่ที่ ๓ ต าบลเริงราง อ าเภอเสาไห้ จังหวัดสระบุรี หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๓๖๒๗ ๑๙๑๔ 
หมายเลขโทรสาร ๐ ๓๖๒๗ ๑๙๑๔ 

๓. ให้แต่งตั้งคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนต าบลเริงราง คณะท างานและ
เจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนต าบลเริงราง ประกอบด้วย 

 ๓.๑ คณะกรรมกำรข้อมูลข่ำวสำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเริงรำง 
  ๑) นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเริงราง   ประธานกรรมการ 
  ๒) รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเริงราง  รองประธานกรรมการ 
  ๓) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเริงราง   กรรมการ 
  ๔) ผู้อ านวยการกองคลัง     กรรมการ 
  ๕) ผู้อ านวยการกองช่าง     กรรมการ 
  ๖) หัวหน้าส านักปลัด     กรรมการและเลขานุการ 
  ๗) เจ้าพนักงานธุรการ     กรรมการและ 
         ผู้ช่วยเลขานุการ 

/โดยให้มี... 



-๒- 

  โดยให้มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
๑. เสนอนโยบายหรือความเห็นเกี่ยวกับการบริหาร การจัดระบบ การขออนุญาต และการ

บริการข้อมูลข่าวสาร 
๒. สอดส่องดูแลและให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการด าเนินงานของเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติตาม 

พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 
๓. พิจารณาให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับหลักเกณฑ์/ข้อร้องเรียน การพิจารณาประเภทข้อมูล

ข่าวสารที่ต้องเปิดเผย ข้อมูลข่าวสารที่ไม่ต้องเปิดเผย ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล และเอกสารประวัติศาสตร์ 
๔. ให้ค าแนะน าหรือความเห็นเกี่ยวกับประเภทข้อมูลข่าวสารที่ควรจัดเก็บไว้ที่องค์การบริหาร

ส่วนต าบล หรือส่งไปยังหอจดหมายเหตุ กรมศิลปากร หรือหน่วยงานอื่นของรัฐที่ก าหนดในพระราชกฤษฎีกาตาม
กฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ 

๕. ให้ค าแนะน าหรือความเห็นเกี่ยวกับการจัดท าและปรับปรุงข้อมูลข่าวสารตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ หรือข้อมูลข่าวสารอื่นที่เป็นประโยชน์ต่อราชการ 

๖. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานเพ่ือปฏิบัติงานรับผิดชอบเป็นการเฉพาะตามที่
ได้รับมอบหมาย 

๗. เชิญบุคคล/ผู้แทนนิติบุคคลมาสอบถาม หรือชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารหรือให้
จัดส่งข้อมลูข่าวสารในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

๘. ด าเนินการอ่ืนๆ ตามที่จังหวัด อ าเภอ ส่วนราชการมอบหมายหรือร้องขอรับการสนับสนุน 
๓.๒ คณะท ำงำนปรับปรุงข้อมูลข่ำวสำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเริงรำง 
 ๑) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเริงราง   หัวหน้าคณะท างาน 
 ๒) ผู้อ านวยการกองคลัง     คณะท างาน 
 ๓) ผู้อ านวยการกองช่าง     คณะท างาน 
 ๔) หัวหน้าส านักปลัด     คณะท างาน 
 ๕) นักทรัพยากรบุคคลฯ     คณะท างาน 
 ๖) นักวิเคราะห์นโยบายและแผนฯ    คณะท างาน 
 ๗) นักพัฒนาชุมชนฯ     คณะท างาน 
 ๘) เจ้าพนักงานธุรการ     คณะท างาน/เลขานุการ 
 ๙) นักจัดการงานทั่วไป     คณะท างาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
โดยมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
๑. แจ้งปรับปรุงข้อมูลทุกไตรมาส 
๒. ประสานงานจัดเก็บ รวบรวมและปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
๓. รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะให้นายกองค์การบริหาร    

ส่วนต าบลเริงราง 
๔. ด าเนินการอ่ืนๆ ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเริงรางมอบหมาย 
๓.๓ เจ้ำหน้ำที่ประจ ำศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเริงรำง 
 ๑) เจ้าพนักงานธุรการ (ส านักปลัด) 
 ๒) นักจัดการงานทั่วไป (ส านักปลัด) 

 
/โดยมี... 

 



-๓- 

   โดยมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
๑. จัดระบบการจัดเก็บข้อมูลข่าวสารตามกฎหมายข้อมูลข่าวสารและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
๒. ให้ค าแนะน าประชาชนในการตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นจากดัชนีที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

องค์การบริหารส่วนต าบลเริงรางที่ได้จัดเตรียมไว้ 
๓. ช่วยเหลือในการให้ค าแนะน าและค้นหาข้อมูลข่าวสารให้ประชาชน 
๔. มีสิทธิขอตรวจสอบบัตรประจ าตัวประชาชนผู้รับบริการข้อมูลข่าวสาร (ถ้าเป็นคนต่าง

ด้าวจะไม่ให้บริการก็ได้) 
๕. ให้คัดถ่ายส าเนาเอกสารที่ขอตรวจดูและเก็บค่าธรรมเนียมตามท่ีองค์การบริหารส่วน

ต าบลเริงรางก าหนด (กรณีรับรองส าเนาถูกต้องให้คิดค่าธรรมเนียมตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเริงรางก าหนด) 
๖. รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะให้นายกองค์การบริหาร

ส่วนต าบลเริงราง 
๗. ด าเนินการอ่ืนๆ ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเริงรางมอบหมาย 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

     สั่ง  ณ  วันที่   ๕    เดือน กันยายน   พ.ศ.  ๒๕๖6 
 
 

           (นายประพัฒน์  ผดุงกรรจ์) 
         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเริงราง 

 
 


